AKMERKEZ GYO ENERJi POLITIKASI

Akmerkez olarak, ziyaretgi ve misafirlerimiz icin 6zenle disiiniilmis detaylarla bir¢ok “ilk” e ev

sahipligi yapiyoruz. Surdurilebilirlige 6nem veriyor, faaliyetlerimizi “ilk” lerden biri olmak

amaciyla sekillendirir ve insani odagimizin merkezine alarak hareket ederiz. Akmerkez GYO,

Akmerkez Rezidans, Ofis Kuleleri ve Aligveris Merkezinde binalarda enerji performansini

surekli iyilestirerek enerji verimliligini arttirmayi, faaliyetlerini ve hizmetlerini cevresel ve

ekonomik agidan stirdirulebilir kilmayi hedefleriz. Bu kapsamda hazirladigimiz Eneriji Politikasi

dogrultusunda;

Tum calisanlarimizi gesitli iletisim araglari ve gerekli egitimler ile enerji verimligi
konusunda bilgilendirerek enerji politikamiz ve amaglarimizi benimsetmeyi,

Enerji kullanimi ve verimliligi ile ilgili olarak uymakla ylikimli oldugumuz yurirlikteki
yasal sartlar ve gerekliliklere tam uyumu saglamayi,

Hedeflerimize ulasabilmek igin enerji tiketimlerini sistematik olarak izleyerek iyilestirici
faaliyet planlari hazirlamayi, periyodik olarak gézden gecirmeyi ve gerektiginde
glincellemeyi,

Enerji performansinin iyilestiriimesine yonelik destekleyici projeler gelistirip bu
projeleri hayata gegirmeyi,

Enerji verimliligini arttirmak igin g¢evre dostu ve enerji tasarruflu Urlnlerin ve
hizmetlerin satin alimlarini desteklemeyi,

Hedeflerimiz ve amaglarimiza ulasabilmek icin gerekli bilgi ve kaynaklarini saglamayi,

Olusturulan sistemin sonuglarini sistematik olarak izleyerek dokiimante etmeyi ve
kurumun tim birimlerine duyurarak sistemin stirekliligini saglamayi,

Enerji performansinin sirekli iyilestiriimesi ve enerji verimliliginin arttirilmasi igin
yapilan tim faaliyetleri gelistirerek strdirmeyi,

Mumkin oldugunca yenilenebilir enerji kaynaklarindan tretilmis enerjiyi kullanmayi,

Politikamizi halka agik bir sekilde kurumsal internet sitemiz araciligi ile paylasmayi ve
bu yolla tim paydaslarimizi bilgilendirmeyi,

Enerji Politikasinin etkin bir bicimde yiiritilebilmesiicin bitin ¢alisanlara rol dismekle
birlikte sorumluluk Stirdurilebilirlik Komitesindedir. Politika ve yonetim sistemini en az
yilda bir defa olacak sekilde gbézden gecirmeyi, gerekli durumlarda gelistirmeyi ve
glncellemeyi,

Bu politikanin, Yonetim Kurulu onayi ile yarirlige girdigini,

taahh(t ederiz.

Akmerkez GYO Yonetim Kurulu



