
  

 

AKMERKEZ GYO ENERJİ POLİTİKASI 

 
Akmerkez olarak, ziyaretçi ve misafirlerimiz için özenle düşünülmüş detaylarla birçok “ilk” e ev 

sahipliği yapıyoruz. Sürdürülebilirliğe önem veriyor, faaliyetlerimizi “ilk” lerden biri olmak 

amacıyla şekillendirir ve insanı odağımızın merkezine alarak hareket ederiz. Akmerkez GYO, 

Akmerkez Rezidans, Ofis Kuleleri ve Alışveriş Merkezinde binalarda enerji performansını 

sürekli iyileştirerek enerji verimliliğini arttırmayı, faaliyetlerini ve hizmetlerini çevresel ve 

ekonomik açıdan sürdürülebilir kılmayı hedefleriz. Bu kapsamda hazırladığımız Enerji Politikası 

doğrultusunda; 

• Tüm çalışanlarımızı çeşitli iletişim araçları ve gerekli eğitimler ile enerji verimliği 
konusunda bilgilendirerek enerji politikamız ve amaçlarımızı benimsetmeyi, 

• Enerji kullanımı ve verimliliği ile ilgili olarak uymakla yükümlü olduğumuz yürürlükteki 
yasal şartlar ve gerekliliklere tam uyumu sağlamayı, 

• Hedeflerimize ulaşabilmek için enerji tüketimlerini sistematik olarak izleyerek iyileştirici 
faaliyet planları hazırlamayı, periyodik olarak gözden geçirmeyi ve gerektiğinde 
güncellemeyi, 

• Enerji performansının iyileştirilmesine yönelik destekleyici projeler geliştirip bu 
projeleri hayata geçirmeyi, 

• Enerji verimliliğini arttırmak için çevre dostu ve enerji tasarruflu ürünlerin ve 
hizmetlerin satın alımlarını desteklemeyi, 

• Hedeflerimiz ve amaçlarımıza ulaşabilmek için gerekli bilgi ve kaynaklarını sağlamayı, 

• Oluşturulan sistemin sonuçlarını sistematik olarak izleyerek dokümante etmeyi ve 
kurumun tüm birimlerine duyurarak sistemin sürekliliğini sağlamayı, 

• Enerji performansının sürekli iyileştirilmesi ve enerji verimliliğinin arttırılması için 
yapılan tüm faaliyetleri geliştirerek sürdürmeyi, 

• Mümkün olduğunca yenilenebilir enerji kaynaklarından üretilmiş enerjiyi kullanmayı, 

• Politikamızı halka açık bir şekilde kurumsal internet sitemiz aracılığı ile paylaşmayı ve 
bu yolla tüm paydaşlarımızı bilgilendirmeyi, 

• Enerji Politikasının etkin bir biçimde yürütülebilmesi için bütün çalışanlara rol düşmekle 
birlikte sorumluluk Sürdürülebilirlik Komitesindedir. Politika ve yönetim sistemini en az 
yılda bir defa olacak şekilde gözden geçirmeyi, gerekli durumlarda geliştirmeyi ve 
güncellemeyi, 

• Bu politikanın, Yönetim Kurulu onayı ile yürürlüğe girdiğini,  

taahhüt ederiz. 

Akmerkez GYO Yönetim Kurulu 


